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Hallbarhetens essens:

Att betrakta avfall som

en vardefull resurs

For mansklighetens fortlevnad ar omstallningen

till en cirkular ekonomi helt avgérande. Enorma
mangder andliga resurser anvands vid utvinning av
naturresurser och vid tillverkningen av produkter,
vilket paverkar bade milj6 och halsa. Mycket av
dessa produkter blir till slut avfall vilket riskerar att
forstora jordens livsuppehallande system.

Enligt Naturvardsverket forsvinner varje &r vardefulla materialresurser
ur den svenska ekonomin. Detta till ett varde av uppskattningsvis

55 miljarder kronor arligen. Utvinning av ravaror, produktion och
konsumtion av produkter, brénsle och livsmedel orsakar stora utslapp
av vaxthusgaser. Det leder i sin tur till forlust av biologisk mangfald

och paverkan pa vart ekosystem. Vi behdver darfor stalla om till ett
resurseffektivt samhalle med cirkuldra floden dar vi hushaller med véra
gemensamma naturresurser.

Darfor arbetar vi pa PreZero med visionen "i allt vi gor ska vi verka for
noll avfall, Zero Waste”. Naturligtvis kommer det i manga ar framover
finnas sddant som maste hanteras som avfall och som av halsoskal eller
andra skal inte ska cirkuleras. Men PreZero ska arbeta pa ett satt som
gor att vi efterstravar att det material vi hanterar kan anvandas igen,
istallet for att bli avfall.

Det avfallsforebyggande arbetet riktar alltmer in sig pa dkad
resurseffektivitet, det vill sdga hur féretag utformar sina tjanster och
produkter fér minskad resursforbrukning och 6kad materialatervinning
nar produkten val har tjanat sitt syfte. For PreZero star hallbarheten

i fokus, och vi anvander t.ex. fornyelsebara branslen i vara
insamlingstjanster, vi har lanserat GoZero for att 6ka vara kunders
mojligheter att terbruka och vi jobbar med att 6ka atervinningen for
okad cirkularitet. Det gors manga insatser for att framja en hallbar
utveckling och den viktigaste insatsen ar den vara medarbetare och
kunder bidrar med. For i allas vart dagliga arbete kan vi tillsammans,
pa olika satt, bidra till minskat resursutnyttjande och dkad atervinning.
Tillsammans gor vi skillnad.

Onskar dig en intressant Iasning om vart hallbarhetsarbete 2023.m
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Fyra aspekter av hallbarhet

| denna redovisning anvander vi oss av var internationella koncerns
gemensamma fyra 6vergripande omraden nar det galler hllbarhet.
Dessa ar

Cirkular ekonomi - Vi hjalper aktivt till att forma alla faser av den
cirkulara ekonomin, frdn design for atervinning via anvandningsfasen
tillinsamling och &tervinning av materialstrdmmar.

Klimat - Vi arbetar aktivt med att minska vara vaxthusgasutslapp inom
vart eget foretag och langs hela vardekedjan.

Medarbetare - Som ansvarsfull arbetsgivare skapar vi grunden for
framtidsorienterat tankande i en attraktiv arbetsmiljo.

Partnerskap och innovationer - Tillsammans med véra partners bidrar
vi aktivt till innovativa cirkulara lI6sningar inom flera olika omraden.

Viarbetar med de har hallbarhetsomradena varje dag. Och vi har gjort det
lange, s& det &r inget nytt. Men vi behdver ocksa fortsatta utvecklas och
tanka nytt.

Var verksamhet och sattet vi bedriver den pé har andrats flertalet ganger.
Sambhaéllet har utvecklats, synen pé avfall och vad det ar har skiftat

och omhandertagandet av avfall andrats, och &r nu pa vag mot dkad
cirkularitet. Det har en padgaende férandring som vi valkomnar. m

Partnerskap
och innovationer

Medarbetare

Vart bidrag till de globala hallbarhetsmalen

Det blir allt mer sjalvklart att vi spelar en central roll i omstallningen
till en hallbar framtid. En framtid dar vi istallet for att anvanda oss av
jordens andliga resurser atervinner och ateranvander det vi redan

brutit. Resan dit ar [dng, men vi ar pa vag och vi ar 6vertygade om att

det &r genom Agenda 2030 som vi kommer na dit.

stor miljonytta for samhalle. Ett annat satt
ar att samarbeta med vara leverantorer av
alternativa branslen till vara fordon, da bidrar
vi ocksa till Bekdmpa klimatférdndringarna
(mdlnri3,).m

Av de 17 hllbarhetsmélen bidrar vi framfor
allt till héllbarhetsmal 72. Hdllbar konsumtion
och produktion och dess delmal. Detta
framst genom vart arbete med att foradla
restmaterial till rdvara och pa sa vis minska
uttaget av jungfruliga naturresurser, vart
arbete med hantering av farligt avfall samt
minska mangden avfall.

Var foradlingsverksamhet skapar ocksa
innovativa samarbeten med olika industrier,
bland annat i form av framtagandet av nya
atervunna material. Det r genom detta
arbete som vi bidrar till hallbarhetsmél 9.

Hdllbar industri, innovationer och infrastruktur.

Férutom vara manga samarbeten med
naringslivet har vi ocksa ett flertal kommunala
uppdrag dar vi betjanar manga invanare. |
detta arbete kan vi stolt sdga att vi bidrar till
delmal 77.6 Minska stdders miligpdverkan.

Genom PreZero-gruppens code of conduct
for affarspartners sakerstalls det att vi
tillsammans med vara affarspartners skapar
goda arbetsforhallanden, och darmed arbetar
vi aktivt med hallbarhetsmal 8. Anstdndiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt.

Genom var karnverksamhet, tervinning, ar vi
tillsammans med vara kunder med och skapar
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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

Globala mal som framst kopplar till var verksamhet:
8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt.
9. Hallbar industri, innovationer och infrastruktur.
11. Hallbara stader och samhallen.

12. Hallbar konsumtion och produktion.

13. Bekampa klimatforandringarna.



Compliance ger hallbara samarbeten

Compliance (d.v.s. regelefterlevnad och
regelstyrning) ar av stor betydelse for

hela vér affarsverksamhet och inom vara
leverantdrskedjor. Det &r manga lagstadgade
krav inom den Europeiska unionen (EU) och
inom de nationella omradena som paverkar
olika delar av vér verksamhet. Antalet
hallbarhetsrelaterade lagar och krav har dven
okat bade pa EU-niva och p& nationell niva.

Ansvar

Hogsta ledningen inom PreZero Recycling

AB ska fungera som en forebild och framja

en foretagskultur dar efterlevnad av
tillampliga lagar och interna policyer inte bara
uppmuntras, utan forvantas efterlevas av alla
anstallda. For att vara anstallda ska kanna sig
trygga i sina roller genomfor vi obligatoriska
utbildningar dar vi informerar om vikten av
efterlevnad, eventuella efterlevnadsrisker,
vilket ansvar den anstallde har samt vilka
kontakt- och rapporteringsvagar som finns om
nagot skulle uppsta.

Efterlevnadssystem

Efterlevnaden av lagstiftningar, regler

och direktiv ar en integrerad del av var
foretagskultur. | vart efterlevnadssystem (CMS)
hanterar vi bland annat rutiner, riktlinjer och
policyer. En nyckelfaktor ar att kontinuerligt
analysera potentiella efterlevnadsrisker som
kan uppsta i var affarsverksamhet samt att
analyserade och hantera dessa med lampliga
och effektiva atgarder. Vara fokusomraden

ar anti-korruption, anti-bedrageri, anti-
trustlagstiftning, dataskydd, affarspartners,
avfall/miljo, skatt och redovisning.

Uppfiorandekod for affarspartners

DA vi lagger stor vikt vid social och
miljomassig hallbarhet i vart samarbete med
vara affarspartners i leverantdrskedjan, har vi
upprattat en uppforandekod for affarspartners.
Dar beskriver vi forvantningar vi har gallande
efterlevnad av manskliga rattigheter och
miljostandarder. Uppfdrandekoden ar

baserad pa: FN:s allmanna férklaring om de

Externa ISO-revisioner och kvalitetsmal

Att arbeta med kvalitet handlar om att forstd och tillgodose de behov
och forvantningar som finns hos de kunder och intressenter som

var verksamhet finns till for och paverkar. Nar var omvarld férandras,

ar det viktigt att vi som foretag foljer med i utvecklingen och agerar
utifrdn nya kundonskemal och okade krav som stalls pa vara tjanster.
Genom vart systematiska forbattringsarbete bidrar vi till att skapa goda
forutsattningar till [snsamma affarsrelationer i en hallbar framtid.

1S0 9001 och 14001

1S0 45001

manskliga rattigheterna, FN:s Global Compact,
FN:s vagledande principer for foretag och
manskliga rattigheter, FN:s konvention om
barnets rattigheter, FN:s kvinnokonvention,
OECD:s riktlinjer fér multinationella foretag,
Internationella arbetsorganisationens (ILO)
karnkonventioner och Parisavtalet.

Business partnercheck

Vi genomfor alltid en granskning i forvag av
potentiella affarspartners med avseende pa
efterlevnadsrisker, korruption, bedrageri samt
att tilltdnkta affarspartners inte finns pé nagra
sanktionslistar.

Visselblasarfunktion

For att vi ska kunna omsatta vara regler och
direktiv i praktiken ar det viktigt att vi kan
identifiera forseelser i ett tidigt skede. Vi har
darforimplementerat en visselblasarfunktion
dar eventuella missférhallanden kan
rapporteras.Visselbldsaren ar och forblir anonym
och rapporterna behandlas konfidentiellt. m

Under 2023 startade arbetet med att bli certifierade enligt ISO 45001.Det
ar en internationell standard for halsa och sakerhet pa arbetsplatsen som
bland annat stéller krav pa sakerhet, organisatorisk och social arbetsmiljg,
ledningens engagemang och medarbetarnas

delaktighet. En certifiering innebar att

foretaget uppfyller kraven i standarden

vilket ger ett kvitto pa ett valfungerade
systematiskt arbetsmiljoarbete.

PreZero ar certifierade enligt kvalitets- och miljoledningsstandarderna

ISO 9001 och 14001. Genom att uppfylla miljo- och kvalitetskraven
tydliggdrs vagen fram for organisationens strategi- och malarbete,
vilket i sin tur leder till h6gre miljéprestanda och okad kundndjdhet.
Vara certifieringar ar ett bevis for att vi tar ansvar for god kvalitet och

miljshansyn gentemot vara medarbetare, kunder, leverantorer och
ovriga intressenter.

Verktyg for standiga forbattringar
Revisioner ar en viktig grundsten i
arbetet med att folja upp och forbattra
verksamheten. Alla vara avdelningar och
funktioner revideras internt eller externt

enligt en specifik plan och tidsperiod.
Baserat pa bland annat riskbedémning
samt analys av tidigare revisioner tas
en arlig inriktning fram for de interna

revisionerna. m

Var affarsmodell - en viktig roll for cirkularitet

I en tid da vart samhalle star infor allt

stérre utmaningar kring héllbarhet och
resurshantering spelar PreZeros affarsmodell
en avgorande roll. Med atta miljarder
manniskor pa jorden haller det inte langre att
standigt grava upp nya rddmnen och sedan
lagga avfallet p& hdg. Avfall &rinte langre
vardeldsa sopor, nu ser vi det som ett viktigt
material i produktionen av nya produkter.
Genom att ta vara p& materialet och
ateranvanda det skapas en cirkular ekonomi
som ar nédvandig for en hallbar framtid.

Hur arbetar PreZero for en framtid med Zero
Waste.

PreZero fungerar som navet i den cirkulara
ekonomin genom att erbjuda en infrastruktur
forinsamling, sortering och &tervinning av
olika material. En effekt av var affarsmodell
ar att samnhallets behov av att bryta rddmnen
for tillverkning av nya produkter kan minska
genom att aterbruka och &tervinna det
material som redan finns. Darmed kan
resursforbrukningen och utslappen av
vaxthusgaser minska.

En annan viktig effekt av var affarsmodell
ar attinvesteringar i teknik och infrastruktur
Okar sysselsattningen vilket ar nodvandigt
ur ett socialt hallbart perspektiv.

Genom att etablera nya tjanster och

driva atervinningsanlaggningar skapas
arbetstillfallen inom en bransch som har

potential att vaxa och utvecklas ytterligare.

I en cirkular ekonomi behélls resurserna i
samhaéllets kretslopp sé lange som majligt i
stallet for att bli avfall. Under 2023 lanserade
vi darfor aterbrukstjansten GoZero, en tjanst
som syftar till att 6ka aterbruk i stor skala
for verksamheter. Helt i linje med var vision
om Zero Waste i en varld dar allt avfall far
nytt syfte genom &teranvandning eller
tervinning.

For att cirkular ekonomi ska fungera kravs
sdval tillgdng som efterfrdgan av atervunnet
material. Atervunnet material behéver
dessutom ha ett kantinnehé&ll och vara

av god kvalitet. Bristande sortering gor att
avfall i manga fall inte kan anvandas som
hogkvalitativ returrdvara. Darfor erbjuder vi
vara kunder uthildning i kallsortering.

Utbildning om CSRD med ledningsgruppen
Under 2023 har PreZeros ledningsgrupp
utbildats inom EU:s grona giv, klimatpaketet
"Fit for 55" och beslutat EU-direktiv
Corporate Social Responsibility Directive
(CSRD).

Var roll i ett storre sammanhang

Var verksamhet bygger pa den samlade
erfarenhet och expertis som finns i féretaget.
Men ocksa pa den efterfrégan och de behov
som uttrycks och &r relevanta for var affar och
vara intressentgrupper, med andra ord vara
medarbetare, kunder, leverantorer, grannar,
myndigheter och politiker.

Utifrdn en Iopande dialog med vara
intressenter far vi pa PreZero den information
vi behdver for att kunna utveckla vart
hallbarhetsarbete och var affar. Samtalen ger
uppslag till nya idéer som direkt kan losa ett
problem hos en kund, men som aven pa sikt
kan bli en ny hallbar affarsidé.

Lokal, regional och nationell dialog

P4 nationell niva deltar vi bland annat i
diskussioner om nya regelverk och hur

de kan paverka cirkulara fléden och
resursanvandning. Detta gor vi till exempel

genom medverkan i expertgrupper och moten

som arrangeras av Atervinningsindustrierna.
Genom var koncern PreZero International
deltar vi i samtal kring cirkular ekonomi samt
avfalls- och resursfragor pa europeisk niva.

SERVICEPARTNERS ~ LEVERANTORER

MEDARBETARE
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Atervinningsbloggen

Ett annat satt att ha en aktiv roll ar genom
verktyget Atervinningsbloggen. Dar berattar
vi om &tervinning och héllbarhet ur flera
perspektiv och fran olika utgédngspunkter. P4
bloggen gar det ocksd att 1dsa om trender
och nyheter kring cirkular ekonomi och andra
spannande initiativ som berdr héllbarhet i
stort.

Vi sprider kunskap om aktuella fragor inom
atervinning och om vart féretag och visar upp
exempel pé kundsamarbeten. Syftet ar att
visa pa atervinningsmaojligheter och cirkulara
mojligheter.m



Cirkular ekonom|

Vi hjalper aktivt till att forma alla faser av den cirkuldra ekonomin, fran
forpackningsdesign for dkad atervinning, via anvandningsfasen till S

insamling och atervinning av materialstrommar.

Arbetetvi bearivit under dret gar att koppla
till féljande av FNs hdllbarhetsmal:

INDUSTRI,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

&

Vi 6kar atervinningsgraden och forbattrar kvaliteten for alla typer av atervinningsbhara material 13 b

FORANDRINGARNA

Vi har kunskap om hur man forebygger miljopaverkan i den cirkulara ekonomin @
Vi forfinar och utokar konsekvent var profil av cirkulara produkter och tjanster
Vi minimerar kvantiteterna som behover laggas pa deponi genom att nyttja de atervinnings-

majligheter som finns

Var roll i den cirkulara ekonomin

Jardens naturresurser utsatts for allt hogre press. Samtidigt som
befolkningstillvaxt och klimatforandringar leder till att den globala
konkurrensen om landyta, farskvatten och kritiska ravaror dkar. Aven
avfall och avfallshantering paverkar miljon och manniskors héalsa i form
av utslapp till luft, mark och vatten.

Omstallningen till ett mer resurseffektivt samhalle innebar bland annat
att vi behéver minska behovet av utvinning av rddmnen och sakerstalla
effektiv framstalining av returrdvara frn redan anvant material.

Cirkular ekonomi ar ett kraftfullt verktyg. Det finns en stor potential
att minska resursanvandningen genom att redan vid rdvaruutvinning
och produktdesign titta pa en produkts hela livscykel. Det ar nar
beslut om design, vilka révaror och amnen som ska tillsattas samt
vilka produktionsprocesser som ska anvandas, som maojligheter

for reparation och uppgradering blir mojliga. Dessa beslut leder till
olika paverkan i anvandningsledet, olika livslangd och hur effektivt
avfallshanteringen kan ske. Genom sorteringsutbildningar och tydlig
uppmarkning pa containrar, karl och skap, ges vara kunder goda
forutsattningar till att sortera sitt avfall i atervinningsbara fraktioner.

Vi finsorterar aven fraktioner pa vara anlaggningar, sa att sa mycket som
mojligt kan materialatervinnas och levereras tillbaka till industrin som
ravara for produktion och energiatervinning. Vi erbjuder daven genomgang
avvad som egentligen slangs i de olika fraktionerna. DA tittar vi p4 om
det &r ndgot som gar sortera pd annat satt eller om kunden kan képa in
nagot annat material som, nar det blir avfall, gar att materialatervinna.
Genom samarbete med véra kunder kan vi tillsammans klattra uppfor
avfallshierarkin och bidra till 6kad cirkularitet.

Detta kapitel kopplar till siffrorna
M1och M2.

Zero Waste

Idag atervinner och foradlar vi det mesta av avfallet vi hanterar och
endast en liten del gér till spillo. Det ar darfcr vi heter PreZero. Vi kunde
forstas ha valt ZERO. Men det &r ju inte sant. Inte &n. For det finns ju
inget "nastan noll”. Noll &r noll. Och det &r dit vi ska. Noll avfall= Zero
Waste. Det som uppstar som avfall hos en kund ska omhandertas av
0ss som restmaterial for att sedan kunna tas emaot av en annan kund

som vardefull returrvara.

Miljobrott och avfall

Viser tyvarr ett vaxande problem med att hantering av avfall ar forenat
med illegal verksamhet, som till exempel att stora avfallsmangder
lagras utan tillstand och behandlas pa ett felaktigt och olagligt satt. For
att stavja en felaktig hantering kravs bland annat en storre insats av
myndigheter. Genom branschorganisationen Atervinningsindustrierna
arbetar vi for forbattrad tillsyn. m

En viktig kugge i atervinningsmaskineriet

Jarn och andra metaller spelar en avgorande roll i dagens samhalle. Att oka

effektiviteten och omfattningen av metallatervinning leder till ett battre

nyttjade av vara resurser och minskad miljopaverkan. Har ar vi pa PreZero
en viktig kugge i atervinningsmaskineriet! Varje ar samlar vi in tusentals ton
metallskrot som smalts ner och atervinns, om och om igen.

Jarn och andra metaller anvands idag i allt
fran byggnader och fordon till elektronik

och hushallsapparater. Med en dkande

global befolkning och snabb teknologisk
utveckling, okar aven efterfragan pa dessa
material. Samtidigt star vi infor betydande
miljomassiga och ekonomiska utmaningar nar
det galler utvinning och anvandning av vara
metallresurser.

Kan atervinnas i oandlighet

Att ta vara p4 jordens resurser och cirkulera
ravaror ar grunden i en cirkular ekonomi. Ett
positivt faktum ar att jarn och andra metaller

ar ndgra av de mest cirkulara materialen som
finns, vilket gor dem idealiska i en cirkular
ekonomi. Bland annat eftersom de inte tappar i
kvalitet nar de smalts ner. Genom att atervinna
metaller sparar vi stora mangder energi och
skapar mangder av fordelar for framtida
generationer, bland annat eftersom vi minskar
behovet av ny gruvdrift.

- Metall ar ett valdigt tacksamt material att
atervinna. All metall som vi pa PreZero samlar in
gar till &tervinning hos olika stal- och smaltverk,
sager Tommy Axelsson, chef jarn och metall pa
avdelningen for rdvaror pa PreZero.

Eftersom olika metaller har olika smaltpunkter
och behdver hanteras pa olika satt, finns det
ofta olika smaltverk for olika typer av metaller.
- Det hander att skrotet vi far in ar orent. D4
gar det till en fragmenteringsanlaggning. Dar

krossas materialet i smé bitar och delas upp
i flera fraktioner sdsom jarn och andra olika
metaller samt en restfraktion, forklarar han.

Blandskrot ar vanlig fraktion

Tommy ar ansvarig for att PreZero ska

ha sa pass bra lésningar, praktiskt och
hanteringsmassigt, for det insamlade jarn-
och metallmaterialet som mdjligt. Vanligt
forekommande restprodikt &r allt fran
armeringsspill, ventilationsplat, platreglar och
takplat till dropptorkade tomma fargburkar

i jam, borr-och sagblad samt spirordr och
gjutjarnsbadkar.

Tommy stottar aven avdelningarna inom
PreZero med allt frén priser och leveranser till
utveckling inom ravaruomradet.

- Vara kunder far ersattning for materialet
enligt rddande ravarupriser, som styrs av
efterfragan fran jarn- och metall industrin
och av deras underleverantorer. Det ar stark
efterfrdgan pa jarn och andra metaller, sdsom
t.ex. koppar, tenn och nickel, sager Tommy.
Det mest optimala vore att alla verksamheter
skulle sortera ut olika metallsorter var

for sig. Vilket ofta &r bade praktiskt

och kunskapsmassigt svart for manga
verksamheter, vilket gor blandskrot till en
vanlig fraktion som vi sedan eftersorter for
maximal atervinning.

Norrkdping och Orebro pa topplistan
- De vanligaste fraktionerna ar grovre jarnskrot,

jarnskrot av tunnare material som ar rent, det
vill sdga skrot som enbart bestar av just jarn,

och sa kallat "fragskrot” vilket &r skrot som
innehéaller mer &n en metall och som behdver
fragmenteras. Bland metallerna far viin mest
av aluminium, foljt av rostfritt, koppar och
massing.

P4 vissa anlaggningar gor PreZero en egen

sortering for att plocka ut de metaller som har

ett varde p& marknaden.

- Har ligger vara anlaggningar i Norrkdping och
Orebro pa topplistan. De har miljoarbetare som
ar grymt duktiga pd att sortera ut olika sorters
metaller, aven riktigt smé delar, med gripklon
pa sina materialhanterare. ser garna att dessa
kollegor delar med sig av sin kunskap till fler
inom koncernen, sa att vi kan utveckla denna
typ av sortering, avslutar Tommy. m

Vad hénder med jérn- och metallskrotet?
1.Visamlarin jarn och andra metaller, i
containrar och karl, frdn kunder runtom i hela
Sverige. Kunder med storre mangder sorterar
sitt jarn- och metallskrot i flera olika fraktioner.
2.Vara kunder f&r ersattning for materialet
enligt rddande ravarupriser. Darfor bor till
exempel rostfritt, koppar, massing och
aluminium separeras fran évrigt skrot for att
ge en hogre ersattning.

3. Vi sorterar skrotet pa vara anlaggningar

s8 att det stdmmer 6verens med
kravspecifikationen frén slutmottagaren.

4. Slutmottagare for jarn och metall

ar olika stél- och smaltverk samt
fragmenteringsanlaggningar dar materialet
krossas innan det gar vidare till ett smaltverk
som tillverkar nya rdvaruamnen.

5. Produkter som tillverkas av atervunnen
metall &r exempelvis tackor, platar, balkar,
armeringsjarn och motordelar.
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Klimat

Vi arbetar aktivt med att minska vara vaxthusgasutslapp inom vart eget
foretag och langs hela vardekedjan.

Vi vill 6ka materialatervinningen

Vi vill 6ka anvandningen av aterbrukade eller dtervunna produkter
Vi kdper endast gron el och arbetar for att minska klimatpaverkan i var egen verksamhet
Vi fortsatter minska utslappen genom effektivare transporter och aktiva val av fornyelsebara

drivmedel

Omstallning fornyelsebara drivmedel

PreZero var en aktiv part i framtagandet av var
branschorganisations fardplan inom Fossilfritt
Sverige. Vi arbetar for att uppna de uppsatta
malen och &tagandena till 2030 och 2040.

| var verksamhet, som ar mycket transport-
beroende, har vi lange arbetat med
Klimatfragan och det arbetet fortgar.

Standigt pAgaende omstallning till
héllbarare fordonsflotta

Vi samarbetar med flera andra aktérer

i branschen, s& som till exempel
lastbilstillverkare och bransleleverantarer,

for att tillsammans utveckla effektiva
transportidsningar baserade pé fornyelsebara
drivmedel, miljoklassade fordon och for att
hitta nya och smarta Iésningar.

Vi har under lang tid arbetat med omstéallning
till en transporteffektivare verksamhet. Vi

har utbildat chaufforer i branslesnal kérning,
investerat i de nyaste lastbilarna med de
senaste motorklasserna, installera teknisk
utrustning for att underlatta branslesnal
korning samt bidragit till att karl och
containrar har minskat i vikt s& att vi kan kora
storre avfallsmangder per lastbil i stallet for
tunga containrar.

Under 2023 pagick ocksa arbete med att
infora ett nytt Fleet Management system i
vara egenagda lastbilar. Systemet gor att vi
kan samla information om véra fordon och

se hur var fordonsflotta anvands och hur den
mar. Sammantaget gor det har det majligt for
0ss att arbeta mer proaktivt med fordonsvard
och forhoppningsvis dven minska antalet
oplanerade servicetillfallen.

Vi ser ocksa att overgangen till fornyelsebara
branslen fortsatt gar bra. Vi kor till 97% (2023)
pé icke fossila bransle, framst HVO och biogas,
och vi har ett flertal helt eldriva tunga lastbilar

Arbetet vi bearivit under dret gar att koppla
till féljande av FNs hdllbarhetsmal:

Detta kapitel kopplar il siffrorna M3-M9.

i drift pa olika platser i landet. Utvecklingen
gar framat och behdver intensifieras vad galler
t.ex. infrastruktur for el- och laddkapacitet och
aven for fordonens rackvidd.

Vi arbetar med I&ngsiktiga [dsningar vilket

gor att vi minskar vara vaxthusgasutslapp
oberoende av politiska beslut om
reduktionsplikt. Vi investerar kontinuerligt i nya
lastbilar med effektivare motorer vilket ocksa
gor att bransleforbrukningen minskar nagot vi
kan se i mangderna inkopt drivmedel. m

Forbrukad mangd drivmedel for insamlingsfordon
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Vi kor pa ombyggnationer

Varfor kdpa nyproducerade fordon - nar de vi redan har géar att bygga
om? PreZeros satsning pd ombyggnationer av bade baklastande
lastbilar och slambilar ger mangder av fordelar, inte minst ur

hallbarhetsperspektiv.

Millennieskiftet var brytgrans

- Det ar enbart lite nyare fordon, tillverkade fran &r 2000 och framat,
som fungerar att bygga om. Millennieskiftet ar en brytgrans nar det
kommer till allt frdn teknisk sakerhet till att det blev standard att
tillverka lastbilar av rostfritt st&l. Aven om vi bygger om, uppgraderar
och kompletterar behaller vi sjalvklart stora delar av fordonen, forklarar
Mats Nilsson, fordonsansvarig pa PreZero Sverige.

Delar som byts ut vid en ombyggnation kan vara komponenter som
utsatts for mycket slitage, som kompressorer, spolvattenpumpar och
liknande. Exempel pa kompletteringar kan istéllet handla om allt fran
ny, mer modern bransleteknik till att lagga till s kallad ECO-styrning i
fordonet.

- ECO-styrningen ar ett automatiskt system som ger optimal
energieffektivitet och som sparar pé branslet. Ombyggnationerna
ger oss alltsa chans att bade minska miljopaverkan och atervinna
materialdelar fran den en gang nyinképta lastbilen, sdger Mats.

Ger unika mdjligheter

Han vill aven poangtera att ombyggnationerna ger unika mojligheter
att skraddarsy fordonen. Nagot som leder till en betydligt tryggare
och sakrare arbetsmiljo for miljoarbetarna som har fordonen som sina
arbetsredskap.

- Vara miljéarbetare &r i en utsatt situation eftersom de dagligen
utsatts for hoga fordonsljud. Nar vi bygger om fordonet ser vi
naturligtvis till att byta till ny teknik som styr ner motorvarvtalet,

vilket ger lagre ljudnivaer. Vi gor alltsd en ekonomisk och miljéméssig
vinst samtidigt som vi tar hand om det allra viktigaste vi har, vara
medarbetare, sdger Mats och fortsatter:

- Jagvill havda att ombyggnationer av fordon ar win-win for alla parter.
Darfor hoppas jag att vi ska kunna utoka och bygga om annu fler
fordon i framtiden! m

Under 2023 byggde vi om och uppgraderade
aldre fordon for okad livslangd, minskad miljo-
belastning och forbattrad arbetsmiljo. Har en
baklastande lastbil och en slambil.




Medarbetare

Som ansvarsfull arbetsgivare skapar vi grunden for framtidsorienterat

tdnkande i en attraktiv arbetsmiljo.

Arbetet vi bearivit under dret gar att koppla
till féljande av FNs hdllbarhetsmadl:

8 ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
(OCHEKONOMISK
Ti/

Dialoger for sakerhets skull

2023 inforde vi ett nytt verktyg for att ytterligare
forsakra oss om att alla vara anstallda ska ha en
saker och trygq arbetsplats. Safety Walks & Talks
innebar att chefer och miljoarbetare tillsammans
ar runt pa arbetsplatsen och diskuterar
sakerheten.

Att skapa en trygg och séker arbetsplats &r ett lagarbete, dar alla far

arbetsplatsen okas innebar ocksa verktyget att medarbetare och chefer
kan ta initiativ till bade spontana och planerade sakerhetsdialoger. Om
en person i chefsposition till exempel &r ute pa en anldggning i andra
arenden, men ser nagot som han eller hon uppfattar som riskfyllt, kan
det bli lage for en spontan Safety Walk & Talk.

- Safety Walks & Talks ar definitivt ingen kontroll, utan fokus ligger

pa att lara sig av varandra. Det handlar om konversation och inte
observation. Det ar heller inte en frdga om att ha ratt eller fel, utan att
vara lyhord och 6dmjuk, bade som chef och medarbetare, eftersom

Vi fortsatter arbetet med forebyggande arbete kring sakerhet pa foretaget

Vi vill 6ka vara medarbetares kunskap om var verksamhet och héllbarhet

Vi ska regelbundet genomfdra medarbetarundersokningar och agera pa resultatet
Vi utvecklar vart ledarskap genom stdd, information och utbildning

vara med och bygga upp arbetsmiljon tillsammans. Det behdver finnas ~ Man uppfattar risker olika, avslutar Jesper.m
en oppen kommunikation och tillfallen d& vi far lara av varandra och se
pa arbetet och arbetsuppgifterna med olika 6gon och perspektiv.

Detta kapitel kopplar till siffrorna

Vi formar PreZero tillsammans

Sedan 2018 har PreZero arligen genomfort
medarbetarundersokningen PULS, dar alla
medarbetare far chansen att sdga vad de

tycker om bolagets arbete inom olika omraden.
Nytt for 2023 ar att alla PreZero Sveriges
systerverksamheter i Europa ocksa genomférde
en liknande jamforbar medarbetarundersokning.

- Det viktigaste for oss ar sjalvklart att se hur vara medarbetare i
Sverige tycker att arbetssituationen forandrats genom aren. Dock var
det spannande att se hur vi ligger till jamfort med de andra landerna.
Har s&g vi till exempel att vi har hogst placering av alla lander pa
fragorna kring balans mellan arbets- och privatliv, samt huruvida man
ser PreZero som en palitlig arbetsgivare, sdger Sabine Wiklund, HR-
specialist och ansvarig for PULS i Sverige.

Manga vill vara med och paverka

En socialt hallbar arbetsmiljo, dar alla trivs och kdnner sig respekterade,

ar en sjalvklar del av PreZeros foretagskultur. Darfor var det gladjande
att 2023 ars medarbetarundersokning ocksa visade att merparten
kanner att de blir behandlade med respekt pa sin arbetsplats.
Undersokningen skickas ut digitalt och 2023 var det hela 75 procent
av PreZero Sveriges anstallda som svarade. Nagot som visar pa
engagemang och en stark vilja att paverka.

SAT-SA4.

Mer fokus pa hélsa

Undersokningen leder till en rad atgarder dar forhoppningen ar att
varje anstalld ska kanna att den varit delaktig i den efterfoljande
utvecklingen.

- Baserat pa resultatet ser vi att halsa ar ett prioriterat omrade, darfor
kommer vi bland annat hoja vart friskvardsbidrag till 4 000 kr per
anstalld och &r, sdger PreZero Sveriges VD, Marten Widlund.

Ytterligare exempel pa atgarder ar att rutiner och information
kring rehabilitering av fysiska och psykiska halsofragor ska
forbattras dessutom har kommunikationsavdelningen tagit fram
ettinformationspaket med samlad information och nyheter till
verksamhetens arbetsplatstraffar.m

Naturlig utveckling

En del i detta ar verktyget Safety Walks & Talks, som innebar
strukturerade samtal mellan medarbetare och chefer - ndgot som vi
infort under 2023.

- Dessa sakerhetsdialoger ar en naturlig utveckling frén det koncept
som vi tidigare haft. Det vi nu gor ar att ha ett annu tydligare fokus
pa samtalet mellan chef och medarbetare.For det ar just det en
Safety Walks & Talks ar, en dialog mellan chef och miljéarbetare om
sakerheten pa arbetsplatsen, sager Jesper Lindstrom, chef pd EQS-
avdelningen pa PreZero.

Lar avvarandra

Safety Walks & Talks ar ett verktyg for [arande kring sékerheten inom
organisationen. Férutom att medvetenheten kring sakerheten pa

Z8rg.*

Daglig tillsyn av fordon

Under 2023 togs en informationsfilm fram kring hur vara chaufforer
ska genomfora en daglig tillsyn av fordon.

Genom att utfora en daglig tillsyn av fordonen 6kar maojligheten att
upptacka fel och brister i tid s att de inte blir till storre problem som
innebar att fordonet behover tas ur trafik en langre tid. Det handlar
om trafiksékra fordon - varje dag - for oss sjalva, men ocksé nar vi ar
ute och kor i trafiken.

Det bidrar aven till att vi har mojlighet att planera in reparationer och
forebyggande underhall och darmed ha god tillganglighet pa fordon
i verksamheten.m

Visste du att?
"Daglig tillsyn” ar i princip samma sak som den sakerhets-

kontroll av bilen du far |ara dig nar du tar ditt korkort.




Partnerskap och innovationer

Tillsammans med vara partners bidrar vi aktivt till innovativa cirkulara U v ekt undsr dret o r
till foljande av FNs hallbarhetsmdl:

l6sningar inom flera olika omraden. —
13 FORANDRINGARNA
Vivill driva cirkulra innovationer
Vi ska vara en aktiv partner for hallbart foretagande o
Vi vill hitta nya samarbeten fér att utveckla nya cirkuldra Isningar med minskad miljépaverkan B ?@@'3’“
Vivill utveckla ytterligare samarbeten kring utbildning och forskning ll'

GoZero - Al-innovation for aterbruk

Under varen 2023 lanserade vi terbrukstjansten GoZero, en Al-baserad
digital plattform som hjélper verksamheter att aterbruka material i
stérre skala. Redan i slutet av Aret blev GoZero tilldelad priset som "Arets
cirkulara initiativ” pa Atervinningsgalan, nagot vi ar oerhért glada och
stolta dver!

For att fa snurr pa &terbruksprocessen i samhallet kravs effektiva och
smarta losningar som skapar en infrastruktur mellan olika aktorer.
Fram till varen 2023 fanns ingen sadan Isning. Men det andrade vi pa
genom att lansera var nya tjanst GoZero!

Matchar med dem som behadver

GoZero ar en digital plattform dar foretag kan anvanda GoZero bland
annat for att inventera sitt material och sina produkter. Overskottet
paras ihop med andra verksamheter som ar pa jakt efter material att
aterbruka. P4 sa satt matchar GoZero det som blir 6ver med dem som
behdver.

- Var marknadsanalys visade redan 2022 att intresset for aterbruk
okade markant bland foretag och offentliga verksamheter. Vi kunde

ocksa se att aterbruk blir en viktig komponent i det avfallsférebyggande  Lars Lindvall, kemmunikationschef pé PreZero, Henrik Schepp och Andreas
arbetet pé& grund av kommande lagkrav. D4 var det viktigt for oss Kviby pd Stade Group AB samt Mdrten Widlund, VD pd PreZero Recycling AB vid

. ) L . R invigningen av GoZero.
att mota detta genom att hitta nya, smarta I6sningar, sager Marten
Widlund, vd for PreZero i Sverige.

Chat GPT4-v snabbade pa inventeringen

Med hjalp av Al kan ett foretag anvanda GoZero for att till exempel
forenkla arbetet med inventering och identifiering av produkterna

i verksamheten. Darefter katalogiseras aterbruksmaterialet for
forsaljning internt i den egna verksamheten eller externt via

en marknadsplats. Bygg- och fastighetssektorn ar ett exempel

pa en bransch som star for en betydande del av avfallet och
resursanvandningen i Sverige. Dar stalls ofta krav pa arkitekter och
byggbranschen att aterbruka material och produkter for att minska
Klimatavtrycket. Att aterbruka byggmaterial ger med andra ord dven en
stor miljovinst.

- Grundlaggande i alla verksamhet ar att man skapar en bra struktur for
hur man ska arbeta med aterbruk. Ta reda pa vad i verksamheten som
kan terbrukas och skapa en forteckning dver detta. Utan ett smart
och bra verktyg ar detta valdigt kravande. Darfor anvande vi Al-tjansten
Chat GPT4-v som lanserades i mars 2023. P& det sattet underlattar
GoZero och gor det enkelt att komma igdng med aterbruket. Vi var forst
i Sverige med att implementera den i ett inventariesystem, sager Lars
Lindvall, Kommunikations- och hallbarhetschef pa PreZero i Sverige.

Scanna en produkt sd hjdlper GoZero och Al dig med att identifiera produkten
och ge farslag pd en informerande text med bland annat matt.

Stort behov av innovativa losningar

Ytterligare en finess med GoZero ar att Al-verktyget kan rakna ut och
ge information till anvandaren om klimatnyttan med affaren. Om en
produkt exempelvis behover transporteras en viss stracka for att na
mottagaren, far anvandaren ange strackan samt vilket drivmedel trans-
porten anvander. Darefter raknas koldioxidutslappen fram och appen
jamfor detta med en likvardig produkt narmare koparen.

- Hela 2023 var en fantastisk foretagsresa da vi motte foretag och an-
vandare, ndgot som gjorde att vi kunde utveckla och géra vara tjanster
snabbare och béttre. Utvecklingen med GoZero gar snabbare an jag
nagonsin kunnat drémma om och intresset ar stort dven internationellt,
berattar Lars Lindvall.

Prestigefyllt pris
Att det finns ett stort behov av innovativa digitala l6sningar for

att fa olika aktorer att samverka for ett effektivare utnyttjande av e -
. . A o . oD
samhéllets resurser radet det ingen tvekan om. Det visar inte minst et

det prestigefylida pris som GoZero fick ta emot pa Atervinningsgalan e e i
i slutet av 2023. Galan anordnas arligen av tidningen Recycling och
Atervinningsindustrierna. Infér Atervinningsgalan var GoZero
nominerad i kategorin "Arets cirkulra initiativ” och stod till slut som
vinnare pa scenen.

- Hela &ret hade vi arbetat s& hart och lagt s& manga timmar pa var

nya tjanst, s& nar de ropade ut
GoZero pa scenen var det séklart ett
erkdnnande att vi gjort ndgot bra och
viktigt. For forsta gdngen har vi och
atervinningsbranschen en komplett
l6sning for hela avfallshierarkin.

Det var fantastiskt att fa ett sddant
erkdnnande, avslutar Marten

GoZero Sverige AB ar ett dotterbolag till PreZero i Sverige.
Idén och tjansten har PreZero utvecklat tillsammans med
it-entreprendren Andreas Kviby och hans kompanjon,
entreprendren Henrik Schepp pé Stafegroup AB. Appen
GoZero ar gratis att ladda ner och du hittar den dar
Widlund. m appar finns.




Siffror 2023

M1. FORADLINGSGRAD*

2022 2023
Materialatervinning 30% 28%
Annan atervinning** 10 % 7%
Energidtervinning 49 % 49 %
Bortskaffning 2% 6%
Foradlingsgrad 88 % 94 %

M3. CO,E-UTSLAPP FOR FORBRUKAD MANGD EL

2022

2023

93ton COe

86ton CO,e

M4. PRODUCERAD MANGD EL OCH VARME FRAN VARA DEPONIER

*Foradlingsgraden redovisar slutlig hantering av respektive materialslag som
foradlats, samt mangd material som deponerats pa de anlaggningar dar vi
bedriver verksamhet. Den slutliga hanteringen behdver inte ha utforts pa
anlaggningar dar vi bedriver verksamhet.
**Annan atervinning ar konstruktionsmaterial.

M2. HANTERADE MANGDER

2022 2023

El 371 MWh 295 MWh

Varme 13600 MWh 9800 MWh
M5. COZE-UTSLAPP FRAN DEPONIER*

2022 2023

18 000 ton CO,e

14500 ton CO,e

Hanterad mangd: 2022 2023
Material pé vara anlagg-

ningar* 1222 000 ton 1219 000 ton
Varav till exempel:

Insamlat farligt avfall

KK[FAK 83000 ton 95000 ton
Férorenade massor pé vara

anlaggningar 367000 ton 364 000 ton

*Med vara anlaggningar menas anlaggning dar vi bedriver verksamhet.
**Den totala mangden behdver inte ha hanterats pa vara anlaggningar
utan kan ha transporterats direkt till extern anlaggning.

*** Revidering av tidigare &rs data.

ATERVINNINGSGRAD

94 %

*Méngden avser diffusa utslapp av metangas.

M6. VARA INSAMLINGSFORDON

Fordon >3,5 ton

2022 2023

Antal som drivs av fornybara drivmedel (%)

96 % 97%

M7. FORBRUKAD MANGD DRIVMEDEL FOR VARA EGENAGDA

INSAMLINGSFORDON
2022 2023
Fornybar diesel 5602000 L 4727413 L
Biogas 1129 000 kg 1125 266 kg
Fossil diesel 316317 L 1732571

M8. CO,e-UTSLAPP FRAN VARA EGENAGDA INSAMLINGSFORDON

2022

2023

Fornybar diesel

5142743 O/l

3888271 COLe/l

Biogas

1074681 CO,e/l

647781 CO,¢/l

Fossil diesel

730815 COe/l

400224 COe/l

Notera: Avrundningar har gjorts. For vidare forklaring av siffrorna var vinlig kontakta PreZero.

SA1. KONSFORDELNING ALLA ANSTALLDA

SA3.TOTAL SJUKFRANVARO

2022 2023 2022 2023
Kvinnor 20% 20% 59% 6,0 %
Man 80 % 80 %
*Vid rekrytering till yrkesgrupper dér tydlig konsuppdelning finns ska chef
gora anstrangningar for att minska uppdelningen, under forutsattning att .
sokanden har likvardig kompetens. SA4. ARBETSMILJOINDIKATOR
2022 2023
Olyckor med franvaro per miljon arbetare 9,49 8,49

SA2. KONSFORDELNING CHEFER

2022 2023
Kvinnor 24 % 25%
Man 76 % 5%

PreZero i Sverige
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